
STRATEGIPLAN FOR NORDHORDLAND NÆRINGSLAG 
2022–2024 

«SAMMEN SKAPER VI ET STERKT NÆRINGSLIV» 

FOKUSOMRÅDER 
En synlig og attraktiv 

næringsorganisasjon for alle 
virksomheter i regionen 

Påvirke lokale, regionale og 
nasjonale myndigheter i 

relevante saker for medlemmene 

Relevant utdanningstilbud i 
regionen 

Økt omstillingsevne og utvikling 
i regionalt næringsliv 

VIRKEMIDLER 
➢ Medlemsservice 
➢ Attraktive nettverk, bransjegrupper og 

arrangement 
➢ Driftsbalanse 
➢ Strategisk forvaltningskapital 

➢ Forbedring av infrastruktur  
➢ Økt attraktivitet 
➢ Tilrettelegge for næringsaktivitet 
➢ Tilrettelegge for befolkningsvekst 
 

➢ Arbeidslivets behov skal dimensjonere våre 
skoler  

➢ Tilgang på arbeidskraft 
➢ Bindeledd mellom aktører 

 

➢ Kartlegge regionale muligheter  
➢ Markedsføre regionale fortrinn 
➢ Realisering av omstilling 
➢ Tilby relevant kompetanse 

 

BESKRIVELSE TILTAK BESKRIVELSE TILTAK BESKRIVELSE TILTAK BESKRIVELSE TILTAK 

Medlemsservice ➢ Kontinuerlig rekrutteringsarbeid 
➢ Fusjon med G&M  
➢ Sosiale medier  
➢ Medlemstilbud/sponsorer 
➢ Videreutvikle samarbeid med 

Osterøy 
➢ Velkomstmøte nye medlemmer 
➢ Månedsbrev 
➢ Systematisk medlemskontakt 
➢ Vurdere CRM 
➢ Årlig medlemsundersøkelse 

Forbedring av 
infrastruktur 

➢ Realisering Vågsbotn–Klauvaneset 
➢ Utbedring fylkesveier 
➢ Masfjordbrua 
➢ Alversund bru 
➢ Forsterke fergetilbud i regionen 
➢ Bredbåndsutbygging 
➢ Forbedret kollektivtilbud 
➢ Følge opp linjeutvikling kraft 
➢ Ny kraftproduksjon 

Arbeidslivets behov 
skal dimensjonere 
våre skoler  

➢ Kompetanseforum Nord 
➢ Høringsuttalelser 
➢ Følge opp etableringen av 

Naturbruk på AVGS 
➢ Følge opp etableringen av 

anleggsteknikk på AVGS 
➢ Følge opp etableringen av 

transport og logistikk på KVGS 
➢ Markedsføre kvalitetene på 

studiespesialiserende linjer i 
regionen. 

➢ Følge opp ny skolebruksplan – 
modernisering/nybygg 
 

Kartlegge regionale 
muligheter 

➢ Delta og følge opp «grønn 
region Vestland 

➢ Følge opp implementering av 
regional næringsstrategi 

➢ Delta aktivt i arbeidet med kraft-

systemforbedring i region 

Nordhordland  

 

Attraktive nettverk, 
bransjegrupper og 
arrangement 

➢ Tryggare Styring 
➢ LINK 
➢ Næringskonferansen (2.år) 
➢ Medlemsmøter 
➢ Bransjegruppene  
➢ Nordhordland Awards 

Økt attraktivitet ➢ Samordnet virkemiddelapparat 
➢ Samarbeid Alver, IUV, RR, VLFK 
➢ Samarbeid Bergen Næringsråd 
➢ Aktiv i Næringsalliansen Vestland 

Tilgang på 
arbeidskraft  

➢ Ressursgruppen 
➢ Samarbeid NAV 
➢ Kompetanseforum Nord 
➢ Læreplassgaranti – evaluering 
➢ Jobbmesser 
➢ Identifisere muligheter for 

yrkesfaglig linje med nasjonal 
attraktivitet 

Markedsføre 
regionale fortrinn 
 

➢ Delta i og følge opp «Greenspot 
Mongstad»  

➢ Følge opp implementering av 
regional næringsstrategi 
 

Driftsbalanse ➢ Kostnadskontroll 
➢ Sponsorinntekter 
➢ Arrangementsinntekter 
➢ Ekstern finansiering 
➢ Prosjektfinansiering 

Tilrettelegge for 
næringsaktivitet  

➢ Relevante næringsområder 
➢ Arealreserve 
➢ Følge opp kommunal forvaltning 

Bindeledd mellom 
aktører 

➢ Yrkes- og utdanningsmesse 
➢ Rådgiversamlinger 
➢ Nettverksmøter 
➢ Fagdager 
➢ Bedriftsbesøk 
➢ Utplassering i bedrift 

Realisering av 
omstilling 

➢ Forbedring kollektivtilbud 
➢ Delta i og følge opp «Greenspot 

Mongstad» 

Strategisk 
forvaltningskapital 

➢ Aksjefond med lav risiko 
➢ Avkastning eiendomsinvestering 
➢ Likviditetsvurdering 

 

Tilrettelegge for 
befolkningsvekst 
 
 

➢ Delta i høringsrunder, være pådriver 
for vekst 

➢ Alverbadet AS 
➢ Pådriver for Knarvikplanen 

(kulturhus, kino, hotell) 
➢ Arealreserve – attraktive 

boligområder 

    

 


