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«SAMMEN SKAPER VI ET STERKT NARINGSLIV»

> Medlemsservice

arrangement
> Driftsbalanse

En synlig og attraktiv
naeringsorganisasjon for alle
virksomheter i regionen

» Attraktive nettverk, bransjegrupper og

» Strategisk forvaltningskapital

Pavirke lokale, regionale og
nasjonale myndigheter i
relevante saker for medlemmene

» Forbedring av infrastruktur

> @kt attraktivitet

» Tilrettelegge for neeringsaktivitet
» Tilrettelegge for befolkningsvekst

Relevant utdanningstilbud i
regionen

» Arbeidslivets behov skal dimensjonere vare

skoler

» Tilgang pa arbeidskraft

» Bindeledd mellom aktgrer

@kt omstillingsevne og utvikling
i regionalt nzeringsliv

» Kartlegge regionale muligheter
» Markedsfgre regionale fortrinn
» Realisering av omstilling

» Tilby relevant kompetanse

boligomrader

Medlemsservice »  Kontinuerlig rekrutteringsarbeid Forbedring av » Realisering Vagsbotn—Klauvaneset Arbeidslivets behov » Kompetanseforum Nord Ka rtlegge regionale » Delta og falge opp «grgnn
»  Fusjon med G&M »  Utbedring fylkesveier »  Hgringsuttalelser region Vestland
>  Sosiale medier infrastruktur » Masfjordbrua skal dimensjonere >  Fplge opp etableringen av m uligheter > Fplge opp implementering av
»  Medlemstilbud/sponsorer »  Alversund bru Vé re skoler Naturbruk pa AVGS regional naeringsstrategi
»  Videreutvikle samarbeid med »  Forsterke fergetilbud i regionen » Felge opp etableringen av »  Delta aktivt i arbeidet med kraft-
Ostergy »  Bredbandsutbygging anleggsteknikk pa AVGS systemforbedring i region
» Velkomstmgte nye medlemmer »  Forbedret kollektivtiloud » Folge opp etableringen av Nordhordland
»  Manedsbrev »  Foglge opp linjeutvikling kraft transport og logistikk pa KVGS
»  Systematisk medlemskontakt » Ny kraftproduksjon »  Markedsfgre kvalitetene pa
» Vurdere CRM studiespesialiserende linjer i
>  Arlig medlemsundersgkelse regionen.
»  Fglge opp ny skolebruksplan —
modernisering/nybygg
Attraktive nettverk »  Tryggare Styring ¢kt attraktivitet »  Samordnet virkemiddelapparat Ti |ga ng pé »  Ressursgruppen Ma rkedsf¢re » Deltaiog felge opp «Greenspot
’ > LINK »  Samarbeid Alver, IUV, RR, VLFK »  Samarbeid NAV Mongstad»
bra nsjegrupper og »  Neaeringskonferansen (2.ar) >  Samarbeid Bergen Naeringsrad arbeidskraft » Kompetanseforum Nord regionale fortrinn > Fglge opp implementering av
arra ngement > Medlgmsm;bter »  Aktivi Naeringsalliansen Vestland »  Leereplassgaranti — evaluering regional naeringsstrategi
»  Bransjegruppene » Jobbmesser
» Nordhordland Awards » Identifisere muligheter for
yrkesfaglig linje med nasjonal
attraktivitet
Driftsbalanse »  Kostnadskontroll TiIretteIegge for »  Relevante naeringsomrader Bindeledd mellom »  Yrkes- og utdanningsmesse ReaIisering av »  Forbedring kollektivtilbud
»  Sponsorinntekter . . >  Arealreserve » Radgiversamlinger L > Deltaiog fplge opp «Greenspot
»  Arrangementsinntekter neeringsa ktivitet »  Fglge opp kommunal forvaltning akt¢rer »  Nettverksmgter omstllllng Mongstad»
»  Ekstern finansiering » Fagdager
»  Prosjektfinansiering »  Bedriftsbesgk
»  Utplassering i bedrift
Strategisk »  Aksjefond med lav risiko Tilrettelegge for » Deltai hgringsrunder, veere padriver
»  Avkastning eiendomsinvestering for vekst
forvaltningskapital | » Likviditetsvurdering befolkningsvekst > Alverbadet AS
»  Padriver for Knarvikplanen
(kulturhus, kino, hotell)
»  Arealreserve — attraktive
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